
【ファンドマネージャー募集！】 

当ファンドでは、事業体制の強化を目的として、新スタッフの募集をおこないます。 

 

募集要件 

学歴、職歴、年齢、性別など不問 

※ただし、以下の要件を満たす方 

要件１：“中間支援”の分野に興味を持ち、幅広い活動をやってみたいと思える方。 

要件２：社会、地域において問題意識を持っており、社会課題、地域課題に積極的に取り

組みたいと考えている方。 

 

募集職種 

・常勤スタッフ 1 名  

 

業務内容 

〇ファンド全体の組織運営（総務/経理作業含む） 
〇助成プログラムの企画・運営および業務統括 
 ・助成プログラムの企画 
 ・公募事務（募集、応募受付、選考） 
 ・応募団体、採択団体へのコンサルテーション、アドバイス 
 ・助成案件の進捗管理、評価等 
 ・助成先団体への伴走支援 
 ・助成に関わる広報・コミュニケーション 
 ・助成プログラムに関わる調査研究 
○上記に関連する諸業務 
 ・予算管理・報告 
 ・他機関とのコミュニケーション、報告書作成 
 ・イベント・セミナーの企画・運営 
 ・その他、政策提言に関する業務など 

 

活動開始日 

2020 年 9 月 1 日～（応相談） 

活動開始日は、調整が可能ですのでご相談ください。 

 

活動日 

原則として月～金 10：00～18：00 

年末・年始は事務所閉所 

イベント等により土日の活動もあります。 

 

活動場所 

（特活）北海道 NPO ファンド 



 

◆事務所 

札幌市中央区南 8 条西 2 丁目５－７４市民活動プラザ星園２０１号室 

 

給与条件 

常勤：月額 20 万円～ 

雇用期間あり：1 年（延長あり） 

※経験等及びプロジェクト予算を検討し契約条件を決定します 

・社会保険、労働保険あり 

・通勤交通費（上限 10,000 円）及び活動交通費：実費支給、マイカー通勤不可 

 

応募方法 

まずはメールかお電話にてお問い合わせください。 

その上で応募書類をお知らせいたします。 

応募書類提出の締め切りは 8 月 21 日（金）必着とします。 

 

特定非営利活動法人 NPO ファンド 担当：高山 npofund@npo-hokkaido.org 

※件名に「新スタッフ募集」と明記 

応募書類をご送付いただいた方から順次、選考いたします。 

 

お問い合わせ 

札幌市中央区南 8 条西 2 丁目 5-74 市民活動プラザ星園 201 

北海道 NPO ファンド(平日 10 時～18 時) 

TEL 011-200-0973 

担当：高山（npofund@npo-hokkaido.org 

） 
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